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JITU 2
REFERAT
ORDINZAER GENERALFORSAMLING
JYLLANDS TENNIS UNION
DEN 5. MARTS 2013
ELRO ARENA RANDERS

TILSTEDE:

Klubber: Billund, Fjerritslev, Hadsten, Hadsund, Hammel, HEI, Holstebro, Kolding,

Kristrup, Odder, Randers, Risskov, Ry, Sdr. Omme, Skive, Skovbakken,
Vejle, Viborg, Aars *

Bestyrelse: Peter Leth Andresen, Henning Damsgaard, John Sloth, Lone Tgrnes
Andersen og Morten Riisgaard-Dam
Konsulent Lars Elkjeer
Konsulent Lene Steffensen

Geester: Torben R. Hocksdahl (DTF), Jgrn Harder (Cool Sport), Jgrgen Torpe Kann
(dirigent)

Peter Leth Andresen indledte generalforsamlingen med at byde velkommen, hvorefter
der var navneoprab ved Lene Steffensen blandt de fremmgdte repreesentanter fra
klubberne, gaester samt bestyrelse.

Ad. 1: Valg af dirigent

Peter Leth Andresen foreslog pa bestyrelsens vegne Jgrgen Torpe Kann, der
blev valgt med akklamation.

Jgrgen Torpe Kann takkede for valget og konstaterede jf. vedtaegterne, at
generalforsamlingen skulle afholdes inden udgangen af marts maned et
centralt sted i Jylland. Da den afvikles i Randers den 5. marts og er varslet
rettidigt, erklaerede dirigenten generalforsamlingen for lovlig.

! Der henvises til bilag 1 for den komplette liste over deltagere
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Ad. 2: Beretning fra bestyrelsen og udvalg om det forlgbne ar

Peter Leth Andresen indledte med en mundtlig beretning som supplement til
de skriftlige beretninger, der allerede var udsendt til klubberne. Peter
Andresen mundtlige beretning fglger nedenstaende:

Bestyrelsens mundtlige beretning 2013
Keere jyske tennisledere.

Hvorfor er det nu vi sidder her i Randers?

Hvorfor er det nu vi 8r efter 8r st&r med mudder op ad armene og laver tennisbaner,
selvom vi allerede har brugt 10 timer p8 tennisklubben i den forgangne uge?

Hvorfor er det nu vi arbejder ganske frivilligt og uselvisk for at andre kan f8 gode
fritidsoplevelser i tennisklubben?

Hvorfor er det nu?

Det er fordi vores hjerte banker for den lille gule bold og det ra@de grus. Det er ikke nok
for os bare at spille det selv - vi vil ogs8 gerne skrige ud i til hele verden - at det er s§
fed en sport at alle andre ogs§ burde prove kraefter med tennissporten.

Det er dejligt at I er derude, det er ngdvendigt at I er derude... og det er ngdvendigt at
fodekaeden med nye ildsjaele holdes varm.

Vi fra JTU s bestyrelse vil gerne opfordre jer til p4 et bestyrelsesmade i naer fremtid at
tage temaet ildsjeele-fodekaeden op. Det er vigtigt. Giv det en ordentlig maengde tid p4
dagsordenen - giv det en serigs behandling. Tag nogle beslutninger - Lav en
handlingsplan og gor noget nyt og se hvordan jeres nye tiltag med frivillige haender giver
resultater.

En lille historie fra en klub i mit naeromr8de. Klubbens bestyrelse havde siddet i en del 8r
og var egentligt klar til at overgive stafetten til nogle nye, men der var ikke rigtig nogle
til at tage imod stafetten. N§r man spurgte nogen blev der sagt at bestyrelsesarbejde er
tart, besveerligt og ikke saerlig sexet. Det lykkedes dem med snilde at finde en gruppe af
4-5 unge maend/kvinder som allerede kendte hinanden lidt. De havde en ide til “"de nye”
og det var ideen som fik de 4-5 unge p8 limpinden.

Gruppens fgrste opgave skulle veere at oprette et eksklusivt forum blandt klubbens
gvrige medlemmer. De skulle finde en 15-20 medlemmer som de mente kunne passe
sammen socialt og som “kun” skulle forpligte sig p8§ at lave ganske smé§
opgaver/aktiviteter. Men de skulle veere en del af forummet, hvilket var guleroden. Der
skulle vaere hyggeaftener med interessante foredrag, lidt spilletgj, mulighed for at
deltage i komsammen/fester/aktiviteter i gruppen. Nogle fra forummet skulle have til
opgave at sgrge for gruppens egne aktiviteter, mens andre skulle skabe aktiviteter og
gode muligheder for klubbens gvrige medlemmer. Det lykkedes p8 ganske kort tid (1-2
méneder) at finde 18 forummedlemmer. Hovedbegrundelsen fra deltagerne for at indg§ i
forummet var - at blive en del af det eksklusive forum - “det nye sort” i klubben.

Der blev taget individuelle billeder af forum-medlemmerne og de blev praesenteret p§
hjemmesiden. Det gav b8de opmaerksomhed i klubben for de alm. medlemmer, var et
“forh8nds-skulderklap” for forum-medlemmerne som skulle til i gang med arbejdet, og
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endeligt et tegn for den oprindelige gruppe at de allerede var ved at lykkedes med noget,
som ville gore deres bestyrelsesarbejde til noget andet end det man kunne frygte. Det
var p§ vej til at blive lidt sexet @

God historie. Ikke? Hvorfor forteeller jeg den?

Det er for at forteelle jer hvad det er JTU gerne vil. Vi vil gerne give jer ideer og
vaerktgjer til at takle fremtidens udfordringer. Mange af ideerne serveres af jer selv p§
klubfeellesskabsmgderne, mange af ideerne og tankegangene serveres af vores
konsulenter, vore venner i DTF eller af vores instruktorer p8 lederakademi og
treeneruddannelserne.

Det er en af vores fornemmeste opgaver - at sikre klubudviklingen p8 lederplan. N&r
organisationen har fokus p8 udvikling af gode tennisledere, som er kleedt p4 til at bringe
tennisklubber videre ind i den usikre fremtid med fx sen pensionsalder og heldagsskole -
f8r vi nogle “samarbejdspartnere” ude i klubberne, som dels kan bruge og dels udvikle de
gvrige kerneydelser vi fra DTF og JTU tilbyder jer klubber og jeres tennisspillere.

Vi vil i JTU veere...
".. den afggrende faktor for en positiv udvikling af jyske tennisklubber og jysk tennis. Vi
har fokus p8 klubudvikling med bredde, elite, talentudvikling og ledelse som hinandens
forudseetninger".

I JTU’s bestyrelse har vi ogs§ planer om at ggre noget nyt fremadrettet. Vi vil som man
kunne laese i beretningen have fokus p8 tvaergdende udviklingsomrdder. Kvindetennis,
halbyggeri, frivillighed, flere turneringer for juniorer etc. Hvilke omrdder der prioriteres
fra 8r til 8r er afhaengigt af de medlemmer som sidder i bestyrelsen og hvad bestyrelsen
samlet finder relevant at leegge kraefter i. Vi vil stadig tage vare pd vores kerneydelser
holdturneringen, JM, talenttraening og klubfeellesskaber.

Ogs8 DTF har gennem de sidste par 8r haft deres strategiske arbejde p8 dagsordenen.
Der er p8gdet et storre udvalgsarbejde i forhold til at seette nye mél og dermed
pejlemeerker i forhold til hvad der skal arbejdes med i tennisforbundet. M8lene er dels
afledt af et taet samarbejde med Danmarks Idraets Forbund, og dels afledt af drgftelser i
forbundets bestyrelse, med klubberne og via samtale med de professionelle ansatte i
tennisforbundet...

I slutningen af 2016 skal der veere 77.000 medlemmer i DTF. Dvs. 16.000 flere end i
2012.

Davis Cup- og Fed Cup-holdet skal vaere rykket op i naeste hagjere gruppe (pr. 2010).
Der hvor de er pt.

50 procent af alle DTF’s medlemmer skal vaere turneringsaktive — alle tennisspillere skal
have et licensnummer. Man kender ikke tallet pt. men IDAN har i deres rapport skudt det
til at veere et f§tal som deltager i b4de interne og eksterne turneringsaktiviteter.

Ambitisse m8l, som vi som union og I som klubber naturligvis skal vaere med til at lafte
hvis det skal lykkes.

Det er Forbundets og Unionens opgave er at tilbyde klubberne sparring og
lgsningsforsliag. Og det er Klubbernes opgave er at ops@ge lgsninger og turde “ggre og
taenke nyt”. Tennisforbundet sprgjter gode aktiviteter ud, som kan understgtte disse
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ambitiose mdl... men det hjaelper naturligvis kun hvis man rammer mélet, som her i
forste omgang er klubbernes lyst til at tage imod tilbuddene.

Fra tid til anden lyser en tennisklub op - s8 har man pludseligt givet den en ordentlig
skalle p8 et eller andet omrdde, juniorer, seniortreening etc. og s§ opdager man at det
faktisk er muligt at f8 resultater. Gor noget — og gor opmaeerksomhed p8d hvad I gor p§
klubmgderne. Inspirer hinanden og modtag anerkendelse for jeres arbejde med at
udvikle tennissporten lokalt - og gennem formidlingen regionalt og globalt. Gode
historier og ideer smitter af p§ os andre og vores engagement.

Brug IDAN undersggelsen til at nytaenke kluborganisering, behov og brug af frivillige.

Jyllands Tennis Union er bindeleddet mellem Dansk tennis Forbund og de jyske
tennisklubber. I tennisforbundets love st8r der lidt om forbundets forventninger til deres
4 medlemmer, herunder JTU

Unionerne har bl.a. til opgave at

- varetage forbundets opgaver p§ det lokale plan

- samarbejde med forbundet omkring elitearbejde

- samarbejde med forbundet omkring staevner, nationalt som internationalt

- afholde og tilbyde arrangementer og aktiviteter, der henvender sig til klubbernes
almene afdelinger

- synligggre forbundets tilbud til klubberne

- fremme anvendelsen af informationsteknologi overfor forbund, klubber og deres
medlemmer

Det er vigtige opgave, som vi siden ansattelsen af aktivitetskonsulenten har honoreret i
stor og tilfredsstillede stil. Det har givet sammenhangskraft i organisationen.

Samtidig med at vi har sgrget for at DTF’s tilbud og agendaer er ndet ud til de jyske
klubber har vi en anden og lige s§ vigtig opgave i JTU. Det er at satte vores egen
tennispolitiske dagsorden med udgangspunkt i de lokale forhold som geelder i det jyske.

Vi har andre udfordringer, andre historiske og kulturelle udgangspunkter end fx p&
Sjeelland eller i Kebenhavn, hvor klubberne er organiseret p§ en anden méde. Det er ikke
tilfeeldigt at man driver tennisklubber p§ en anden méde i Kebenhavn end man gor i
Skive. Vi kan leere meget af hinanden. Jeg har fx en drom om at invitere en 2-3
sjeellandske klubber til inspirations-made i Jylland. Vi kan sikkert f§ mange gode ideer til
hvordan man kan drive tennisklubber og vi kan s§ med vores jyske erfaringer finde ud af
hvad der kan bruges og hvad der nok ikke vil kunne dyrkes i den jyske muld.

Jyllands Tennis Unions bestyrelse er et sted hvor man med 5-7 politikere forankret i
jyske klubber kan diskutere hvad der er godt og hvad der er skidt ved den jyske kultur.
Sammen med vores 2 ansatte f8r vi et billede af mange jyske klubber og ved vores
deltagelse i Dansk tennis Forbunds bestyrelse og p§ moder med de andre unioner f&r vi
indsigt i de andre landsdele kulturer.

Her p& vej ud af mit frivillige tennisliv har jeg et godt rad i forhold til Jysk Tennis.

Der tales til stadighed om nedlaggelse af unionerne. Om at en konsulent nok godt kan
klare Jylland alene. Han/hun kan s8 f8 sin sparring med andre centralstyrede konsulenter
og med de klubledere han/hun mader p§ sin vej. Jeg tvivler p4 at man kan undveere
unionsbestyrelsen og det forum hvor man har det absolutte fokus p8 jysk tennis og de
Jjyske klubber, men med udviklingen af dansk tennis i baghovedet.
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Hvad der er bedst for dansk og jysk tennis er ikke indlysende. Det afheenger af mange
ting. Samarbejdet mellem forbund og unioner, engagementet intern i den jyske
organisation - herunder ny energi og pust i organiseringen. Opbakningen til aktiviteter
og udviklingen af de jyske klubber.

Jeg vil som altid henvise til den skriftlige beretning, men det er veerd lige at knytte et par
ord til felgende nye tiltag i DTF og JTU.

Opprioritering af kvindetennis — opdeling i maend/kvinder. Der er ikke en naturlov at det
er en god ide. Projektet har brug for hjeelp for at komme over det katalyserende bump.
Vi har brug for at klubberne hjaelper os og hjeelper kvindetennis i denne usikre tid hvor
opsplitningen sker. Sgrg for gode vilk8r for pigerne og vaer med til at lave lokale og
regionale turnerings- og aktivitetstilbud til ogs8 pigerne.

P& generalforsamlingen lgrdag d. 16/3 er der forslag om ny kontingentstruktur.
Tennisforbundet har i samarbejde med Danmark Idreets Forbund diskuteret hvad der skal
til for at n§ mélet med at f& 77.000 medlemmer i 2016. Et af tiltagene skal veere en
differentieret kontingentstruktur. S8dan en har vi haft i JTU i mange 8r, men nu skal den
mé&ske bredes ud til resten af landet.

I JTU statter vi tennisforbundets bestraebelser p§ at sikre et billigt kontingent til de
mindste medlemsklubber. Det giver mening. De stgrste klubber bruger organisationen
mest, mens de mindre klubber p8 trods af, at de faktisk bruger rigtig mange af
organisationens tilbud, ikke i samme grad har mulighed for at udnytte alle tilbud.

Stort set alle jyske klubber vil ved en evt. andring af kontingentet p& forbundets
generalforsamling opleve at det bliver en smule billigere. De mindste klubber vil
naturligvis maerke det mest.

Alle klubber betaler 500.- i klubgebyr. De forste 50 medlemmer koster gratis, mens man
betaler 85 kr. pr. medlem fra medlem nummer 51.

I kolvandet p8 en evt. ny kontingentstruktur forsvinder B-medlemsskabet. Vi vil efter
generalforsamlingen tage kontakte til vore nye B-medlemsklubberne for at tale med dem
om hvorledes deres fremtidige medlemskab i organisationen ser ud og hvad deres
kontingent bliver.

S8 lakker det mod enden for unionens formand gennem de sidste 6 8r. Det har vaeret en
forngjelse at arbejde med jysk og dansk tennis p8 hgjeste politisk plan. Tak for tilliden
gennem &rerne og held og lykke til en ny formand og den ny bestyrelse.

Jeg skal sige tak til mine bestyrelseskollegaer for godt samarbejde gennem ret der er
g8et. Tak til vore to ansatte - Lars Elkjeer og Lene Steffensen - for endnu et §r med en
utrolig engageret og faglig kompetent indsats. Tak til udvalgsmedlemmer udenfor
bestyrelsen Ruby Kristensen, Holstebro, Troels Klausen, Arhus 1900 og Anders
Christensen, Kolding. Tak til tidligere bestyrelsesmedlem Jette Jorgensen. Tidligere
ungdomsudvalgsmedlemmer Jette Bjerrehus og Charlotte Wejs, samt vores JTU-
talenttraener gennem de sidste 22 8r Mark Fraslev.

Tak til vores samarbejdspartnere fra Cool Sport og Sport 24. Sport Trading og
ScandiHall. Det er vigtigt for mig endnu engang at forteelle hvor stor betydning det har
for JTU’s samlede gkonomiske form&en at vi har sponsorer som er glade og tilfredse med
deres samarbejde med os. Det handler dels om at vi er gode til at promovere dem og at
vore klubber har lysten til at stotte dem, sd de kan maerke fornuften ved at stgtte vores
organisation.
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En tak skal lyde til vores samarbejdspartnere i Dansk Tennis Forbund og vore kollegaer i
de andre unionsbestyrelser.

Og endeligt tak til alle jer som sidder her, og alle de som ikke kunne komme i dag. Tak
for jeres indsats og bidrag til jysk tennis.

Peter Andresen.

Jgrgen Torpe Kann: Spurgte om der var kommentarer umiddelbart til
bestyrelsens beretning og de gvrige udvalgs skriftlige beretninger, herunder
de punkter som formanden saerligt gnskede kommentarer og debat
omkring. Dog skulle man ikke lade sig begraense af dette. Ordet er frit.
Ingen kommentarer - alle beretninger, savel skriftige som mundtlig blev
hermed taget til efterretning.

Ad. 3 Forelaeggelse af det reviderede regnskab til godkendelse, samt
godkendelse af indevaerende ars budget

Henning Damsgaard, JTU, gennemgik det udsendte regnskab og budget i
hovedtal, med kommentarer til enkelte poster.

Jgrgen Torpe Kann: Konstaterede at han havde set et revideret og
underskrevet regnskab. Kommentarer til regnskab og budget?

Sam Eyde, Ry: En begraenset udgift pd breddeomradet ift. det budgetterede
og samtidig en relativ hgj egenkapital. Siger man nej til aktiviteter? Eller
hvordan hanger dette sammen?

Morten Riisgaard-Dam, JTU: Orienterede om de til- og fravalg man har gjort
i forbindelse med aktiviteterne pd breddeomradet. Flere tiltag er ikke blevet
sat i sgen endnu, da man har manglet hander til at Igfte opgaven,
derudover har flere af de sgsatte tiltag ogsa givet indteegt. Dét har ikke
veeret malet i sig selv at bruge midlerne pa budgettet. Orienterede
derudover om bestyrelsens overvejelser omkring prioritering af midler,
opgaver og ressourcer (timemaessigt).

Henning Damsgaard, JTU: Orienterede om hvorfor det er vigtigt at have en
god buffer i gkonomien. Det er usikkert om hovedsponsoraftaler, tilskud fra
DIF og andre vitale poster forbliver usendret, derfor er det godt at have en
buffer.
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Erling Rovelt, Odder: Siger JTU nej til aktiviteter af gkonomiske
arsager/hensyn?

Peter Leth Andresen, JTU: Hvis JTU siger nej, sa er det som regel enten
fordi der ikke er ressourcer (tidsmaessigt). Men som oftest forsgger at
hjeelpe gnskede aktiviteter i gang, sa gode ideer er altid meget velkomne.

Erling Rovelt, Odder: Formuen kan p.t. deekke nesesten 2 ars drift. Som
minimum skal den kunne daekke 1 &rs drift og nok et sted mellem 1 og 2
ars drift, sa det er vel egentligt meget fornuftigt.

Poul Erik Pedersen, Aars: Vigtigt at bestyrelsen “passer pd pengene”, godt
at man i JTU er garderet i forhold til at vitale poster kan aendre sig.

Gert Trabjerg, Vejle: Et gnske om at unionen gar ind i at arrangere feelles
ture til fx Grand Slams og at unionen satser lidt pa dette. Saledes kunne det
veere centralt indkgb af en portion billetter, som sd kunne szlges videre -
evt. via en feellestur i JTU-regi.

Morten Riisgaard-Dam, JTU: God ide - den tager vi med i vores fremtidige
overvejelser.

Asbjgrn Nordam, Skive: Det er godt at Sam Eyde "holder os i grerne” ift.
formuen og brug af JTU 's midler. Men det er ogsa fint at JTU arbejder med
en buffer. I sin tid, da man nedlagde kredsene og "vest kredsen” skulle
"aflevere penge” til hovedunionen, var man da lidt skeptisk. S& det er godt
at se at unionen passer godt pa pengene og administrerer dem godt.

Jgrgen Torpe Kann: Opfordrede til at man lige gjorde behandling af
regnskabet faerdig. Kan regnskab godkendes? Regnskabet er hermed
godkendt. Dernaest gar vi til budgettet.

Henning Damsgaard, JTU: Gennemgik kort hovedtal i budgettet.
Kommentarer?

Jgrgen Torpe Kann: Formelt skal budget godkendes. Er der nogen
kommentarer?

Ruby Kristensen, Holstebro: Der er afsat midler til breddeomradet, har man
nogle konkrete tiltag i stgbeskeen allerede?

Lars Elkjeer, JTU: Orienterede om at man har flere ideer, men at der
mangler haender til at lgfte nogle af disse ideer. Men blandt andet
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omraderne "kvindetennis”, "flere staevner” og "motionisttreef” har vi planer
om at vaere mere aktive indenfor.

Gert Trabjerg, Vejle: Overvejer man junior camps for de naestbedste
spillere? Det vil virkelig vaere noget klubberne kan bruge ligeledes.

Erling Rovelt, Odder: Antallet af aktier blev ikke naevnt i gennemgangen?

Henning Damsgaard, JTU: Aktier er bogfert til kr. 16.000, sd det er
begraenset.

Dolf Handrup, Fjerritslev: Savner tiltag for juniorer, ndr man er placeret i et
yderomrade. Det vil vaere godt hvis JTU kan understgtte med nogle tiltag for
de naestbedste juniorer.

Peter Leth Andresen, JTU: En del af de naevnte forslag kan maske ogsa
lgftes i feellesskab ude i klubsamarbejds omraderne?

John Sloth, JTU: Bestyrelsen har holdt seminar og vurderet/drgftet hvilke
omrader der skal vaere fokus pa i JTU-regi. Ingen tvivl om at et
fokusomrade vil vaere/er de naestbedste juniorer i JTU-regi. Det er netop her
vi skal sikre en fodekeede til bdde steevner, traenerbgrs,
holdturneringsspillere, etc.. S3 et vigtigt omrade.

Lone Tgrnes Andersen, JTU: I efteraret startede vi et nyt ungdomsudvalg
op. Unionstraener blev ansat og antal spillere pa unionstraening er gaet fra
18 til 38 deltagere. Derudover har man kig pa muligheder for at ggre JTU s
vifte endnu bredere overfor netop de naestbedste juniorer. Der er p.t. ikke
mange spillere at veelge imellem i de yngste argange, sa dette er ogsa et
fokusomrade. Hvordan far vi aktiveret endnu flere juniorer, etc..

Martin Leerhgy, Randers: Kan klubber i et omrade i yderomraderne ikke ga
sammen om en traner? Maske en traener der kan referere til JTU i et eller
andet omfang, s& man sikrer aktivitet i yderomrader?

Gert Trabjerg, Vejle: Har man ressourcer til at Igfte opgaven omkring
rekruttering af nye klubber, det er jo en kampe opgave? Det kunne maske
veere en god ide at JTU tilbyder at nye klubber kan fa besgg af en treener til
et gratis inspirationsbesgg?

Jgrgen Torpe Kann: Ellers nogle kommentarer til budget? Kan budget
godkendes? Budget godkendt.
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Ad. 4 Eventuelt indkomne forslag

Jgrgen Torpe Kann: Der er udsendt et konkret forslag til vedtaegtseendring
med indbydelsen til generalforsamlingen. Er der nogen i bestyrelsen der vil
motivere dette? ?

Peter Leth Andresen, JTU: Forslag vil ggre at bestyrelsen har en mere
fleksibel stgrrelse, alt efter hvilke omrader der arbejdes med. Sdledes er
man ikke "I8st” pa et bestemt antal personer i bestyrelsen.

Jorgen Torpe Kann: Er der nogen indvendinger eller spgrgsmal?

Andring af vedtaegterne - fremtidig ordlyd:

§7.

Unionen ledes af en bestyrelse, der bestdr af 1 formand, 1 kasserer samt 4-
6 bestyrelsesmedlemmer.

8§87, a.

Af den gvrige bestyrelse vaelges halvdelen i lige ar og den anden halvdel i
ulige ar.

Forslaget blev vedtaget enstemmigt og med alle stemmer.
Ad. 5 Fastsaettelse af kontingent for 2013

Jorgen Torpe Kann: Nu er regnskab og budget godkendt, s3 er det
speendende om man ogsd kan fa pengene ind, via godkendelse af
kontingent.

Bestyrelsen foresl8r folgende kontingent for 2013.

P& Dansk Tennis Forbunds generalforsamling den 16/3 2013 vil forbundets bestyrelse -
efter gnske fra Danmarks Idreets Forbund - fremseette forslag om en a&endret
kontingentstruktur.

Det indebaerer at kontingentet til DTF vil best§ af et grundbeleb p8 kr. 500,00 og et
belob p& kr. 56,- pr. medlem over 50.

Hvis forslaget vedtages onsker JTU's bestyrelse at folge denne struktur og opkreeve et
feelleskontingent s8ledes:

Grundkontingent kr. 500,00 og pr. medlem over 50 kr. 89,00

2 Bilag 2 - JTU ’s forslag til eendring af vedteegter
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Hvis forslaget ikke vedtages foresl8s kontingentet til Jyllands Tennis Union opkraevet
s8ledes: kr. 14,65 pr. medlem for de forste 100 medlemmer og kr. 24,10 for yderligere
medlemmer og til Dansk Tennis Forbund kr. 44,35 pr. medlem for de faorste 100
medlemmer og kr. 60,25 for yderligere medlemmer. Hvis DTF's generalforsamling skulle
vedtage at andre sit kontingent bemyndiges bestyrelsen til &ndre satserne tilsvarende.

Henning Damsgaard, JTU: Motiverede den foresldede struktur sendring, der
ret beset kommer alle jyske klubber til gavn. Specielt de mindre klubber far
en ret betragtelig besparelse.

Anton Pedersen, Sdr. Omme: Hvad med de mindre klubber der meldte sig
ind som B-klubber i 20127

Peter Leth Andresen, JTU: Hvis dette ikke vedtages, sa kgrer B-medlemskab
videre. Hvis det vedtages, s& vil JTU/DTF sikre at klubber bliver holdt
skadeslgs i 2013, hvorefter det er malet at de overgar til at vaere A-klubber
fremadrettet.

Gert Trabjerg, Vejle: Magter JTU at markedsfgre den nye struktur overfor de
mindre klubber? Det er jo en kaampe opgave. Vigtigt man kommer udover
rampen med denne nye struktur.

Jorgen Torpe Kann: Rent teknisk ma vi hellere lige forholde os alene til
kontingent i denne omgang og s& vente med dialog til senere.

Erling Rovelt, Odder: Forventer at den nye struktur bliver vedtaget pa
DTF s generalforsamling, s& det giver god mening at vedtage den her pa
JTU s generalforsamling.

Poul Erik Pedersen, Aars: I DTF har man tidligere rent teknisk opkraevet
kontingent efter de seneste 2 ars medlemstal. Men nu gar man over til
alene at opkraeve efter seneste ars medlemstal. Ggr JTU det samme?

Henning Damsgaard, JTU: JTU har altid alene brugt foregdende ars
medlemstal, s det fortsaetter vi med.

Peter Leth Andresen, JTU: Det er ikke givet at forslag bliver vedtaget pa
DTF’s generalforsamling, s& det er vigtigt at man bruger sin stemme -
enten ved fremmgde eller ved at sende fuldmagt til Lene (JTU Kontor) eller
en anden klub, som man ved deltager.

Jorgen Torpe Kann: Foreslar at vi vedtager kontingentet i ét hug (altsd alle
afsnit af foresldet kontingent). Kontingent blev enstemmigt vedtaget. Rent
teknisk opererer vedtaegter i JTU-regi fortsat med B-medlemskab, men da
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man ikke kan andre disse for DTF vedtager ny struktur, s afventer JTU
regulering af vedtsegter en endelig vedtagelse af ny struktur pa DTF's
generalforsamling. JTU sgrger for opdaterede vedtaegter til 2014.

Asbjgrn Nordam, Skive: Glad for at Peter Andresen naevner fuldmagt og
opfordrer til at man ggr brug af sine stemmer. Undertegnede repraesenterer
Skive Tennisklub pa forestdende DTF generalforsamling og vil ligeledes
meget gerne medtage fuldmagter.

Peter Leth Andresen, JTU: Pointerede at indsatsen omkring rekruttering af
klubber vil fortsaette til trods for at det i 2012 gik over alle forventninger
med naesten 35 nye klubber.

Morten Riisgaard-Dam, JTU: Netop indsatsen omkring rekruttering af nye
klubber blev prioriteret i 2012, hvilket naturligt betgd at der ikke var
ressourcer til at Igfte mange andre nye opgaver.

Poul Erik Pedersen, Aars: Den nye struktur er vigtig for dansk tennis, da den
forhdbentlig betyder at vi far en del mindre klubber tilbage i folden. Dette
udlgser tilskud fra DIF, hvilket gor at DTF's gkonomi samlet set bliver

bedre.

Jgrgen Torpe Kann: Hermed er det slut for punktet "kontingent”. Kontingent
er vedtaget.

Ad. 6 Valg af formand
Peter Leth Andresen, Skanderborg, er ikke villig til genvalg.
Jgrgen Torpe Kann: Har bestyrelsen nogen forslag til ny formand?

Peter Leth Andresen, JTU: Motiverede at John Sloth foreslds som ny
formand.

John Sloth, JTU: Motiverede sit eget kandidatur og fortalte om sin baggrund
for at ga ind i dette arbejde.

Jgrgen Torpe Kann: Er der andre kandidater?
John Sloth, Hammel, er hermed valgt for perioden 2013-2014.

Ad. 7 Valg af kasserer
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Henning Damsgaard, Hasle, er valgt for 2012-13.

Ad. 8 Valg af bestyrelsesmedlemmer

Jgrgen Torpe Kann: John Sloth er hermed ude af ligningen. Bestyrelsen
foreslar fglgende valgt:

Morten Riisgaard-Dam - vaelges for 2013

Lone Tgrnes Andersen — valges for 2013-2014

Ann Hansen - velges for 2013-2014

Jorgen Torpe Kann: @nsker nogen at motivere bestyrelsens forslag?

Morten Riisgaard-Dam, Lone Tgrnes Andersen, Ann Hansen: Motiverede
hver isaer deres motivation for at fortsaette/ga ind i JTU bestyrelsesarbejdet.

Jorgen Torpe Kann: Er der andre kandidater? Der er jo ogsd fortsat ledig
plads i bestyrelsen.

John Sloth, JTU: Ja, der er plads til flere. JTU bestyrelsen har afholdt
seminar og vil i fremtiden forsgge at arbejde lidt anderledes. Udover drift af
kerneomrader som holdturnering, Jyske Mesterskaber, aktivitetskonsulenten
og lignende, sa er folgende omrader udvalgt som oplagte fokusomrader:
Traenerdatabase.

Klubliv "8ret rundt” - ogsa i typiske “sommerklubber” uden hal.

Opbygning af en juniorafdeling i en klub — hvordan ggr man det?

Flere haller i Jylland.

Flere staevner og aktiviteter for de naestbedste juniorer.

Fondsgruppe — sponsorer.

Fokus pa dametennis/pigetennis.

S& hvis man sidder med ideer eller lyst til at arbejde med ét eller flere af
ovenstaende omrader, sa skal man endelig henvende sig til bestyrelsen, da
det jo handler om at vi skal Igfte noget af dette i flok.

Jgrgen Torpe Kann: Er der andre kandidater? Det er ikke tilfeeldet — Morten,
Lone og Ann er valgt som foresl3et.

Ann Hansen, HEI, valgt for perioden 2013-14

Lone Tgrnes Andersen, Vejle, valgt for perioden 2013-14

Morten Riisgaard-Dam, Skanderborg, valgt for perioden 2013 samt Peter
Sonnichsen for 2013.
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Jgrgen Torpe Kann: Ekstra punkt, som faktisk ikke fremgar af dagsorden. I
2012 etablerede JTU et Appeludvalg. I den forbindelse veelges der arligt 1
person for en 3-arig periode. Saledes er Appeludvalget bestdende af:
Carsten Palsgaard, Randers: valgt for 2012-2013

Erik Segel, Risskov: valgt for 2012-2014

Poul Erik Pedersen, Aars: valgt for 2012, villig til genvalg for perioden 2013-
2015

Er der andre kandidater?

Poul Erik Pedersen, Aars, valgt for perioden 2013-2015.

JTU retter vedtaegter til saledes at Appeludvalg fremover er en del af
generalforsamlingen.

Valg af 2 revisorer og 1 suppleant

Bjarne Aaen, Hadsten, bestyrelsen foreslar genvalg.
Henrik Aaen, Arhus, bestyrelsen foreslar genvalg.

Bestyrelsen foreslar genvalg af Poul Henning Vietz, Hasle, som
revisorsuppleant.

Jgrgen Torpe Kann: Er der andre forslag? Ovenstaende valgt.

Eventuelt

Peter Leth Andresen, JTU: S& er vi ndet til det punkt, hvor vi skal haedre
nogle folk og have uddelt nogle priser.

Frede Lauritzen Prisen: Redegjorde kort for praemis for tildeling af denne
pris. Arets placeringer er i “omvendt raekkefglge”:

3. Skovbakken

2. Esbjerg

1. Arhus 1900

Arhus 1900 far overrakt prisen ved lejlighed, da de ikke var til stede.

JTU s Lederpris — Jens Leths lederpris: Prisen som Arets JTU Leder eller
Jens Leths lederpris som den hedder, gar til en formand for en jysk klub.
Han har veeret formand i rigtig mange ar - og han har gjort et rigtig godt
stykke arbejde med klubben. Han er i saerdeleshed godt til at byde ind pa
JTU arrangementer hvilket vi i JTU er rigtig glad for. Prisen er ogsa en
personlig tak fra mig. Nar jeg har skullet til bestyrelsesmgder i DTF har
prismodtageren har jeg fra tid til anden ringet til ham for at vende en
tennis-ting eller to. Jeg har kun lige bedt om 2 minutter, men nar man
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sadan kgrer tveers over landet kan der jo godt gar lidt lsengere tid. Tak for
din tid - et stort tillykke til formand i Randers Tennisklub, Lars Elkjzer.

John Sloth, JTU:
Fortjenstnadle: JTU s nyvalgte formand, John Sloth, motiverede fglgende
tildelinger af Fortjenstnale.

Fjerritslev Tennisklub - formand Dolf Handrup:

Dolf blev valgt ind i Fjerritslev Tennisklubs bestyrelse i marts 2004, og han
er imgdekommende og initiativrig, jvf. oprettelsen og anleeg af
kunststofbane; yderligere initiativtager til afholdelse af Jammerbugts abne
mesterskaber for unge. Han er desuden venlig, lyttende, humoristisk,
hjeelpsom, malrettet, fremsynet - idet han satser meget pa klubbens
ungdomesspillere.

Endelig er han en ildsjael og en dygtig tennisspiller;

men, men, men han er ogsa distraet og til tider lidt upraecis(i klubben taler
vi nu og da om “Dolf tid”"). ©

Ruby Kristensen - bestyrelsesmedlem Holstebro Tennisklub, med i

JTU HT-udvalg:
Ruby har vaeret medlem af bestyrelsen i Holstebro Tennis Klub siden

november 2008. Rubys ansvarsomrade har vaeret og er aktiviteter i
Ungdomsafdelingen, og i de fgrste ar som bestyrelsesmedlem beskaeftigede
Ruby sig med bredde-juniorerne - tovholder pa interne og eksterne
arrangementer og kontaktperson ift. traenere og foraeldre. Inden for de
sidste par &r er Ruby ligeledes blevet tovholder ift. talent- og
elitejuniorerne, kontaktperson ift. traenere og foraeldre og initiativtager til
afholdelse af juniorturneringer i DTF-regi i bade sommer- og vintersaeson og
kontaktperson ift. deltagelse holdturneringen i JTU-regi pa bade junior- og
seniorsiden. Saerligt turneringsafholdelse og -deltagelse pa juniorsiden
(individuelt og hold) er et omrade, Ruby har sat pa dagsordenen og
opdyrket pa imponerende vis - i sommersaesonen 2012 deltog

vi eksempelvis med 5 juniorhold i forskellige raekker i JTU’s holdturnering;
det er mange &r siden, at vi har vaeret sa bredt repraesenteret og haft sa
mange juniorspillere ude at spille holdturnering, ligesom hun arbejder pa at
fa inddraget og engageret tennisforaeldrene som holdkaptajner og til at
patage sig diverse forefaldende opgaver i relation til

Ungdomsafdelingen. Mht. engagement er Ruby et stort aktiv for os -hun er
ikke bange for at kaste sig ud i nye projekter og taenke nye tanker - og hun
har hun s3 at sige lzert alt om bestyrelsesarbejdet i tennisklubben

og turneringstennis fra scratch: Hun er ikke forhenvaerende
turneringsspiller, og hun har ikke oplevet at veere en del af tennissporten i
den periode, hvor der var mange medlemmer, og alting gav sig selv.
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Karen Johansen - formand i Hadsund Tennisklub:

Hadsund Tennisklub har igennem det seneste &r gennemgaet en stor
udvikling, hvor flere nye initiativer har set dagens lys. Stort set alle tiltag i
klubben er forankret et sted - ved en ildsjzel der er gjort af et ganske
seerligt stof. Sdledes overkommer hun udover at vaere formand ogsa
fglgende:

Tovholder/traener pa bgrnetraening - udendgrs 60 bgrn, indendgrs 30 bgrn
Tovholder pa voksentraef - motionist hygge - flere formiddage ugentligt

En klub der er gdet fra 75 til 110 medlemmer i Igbet af 2012

Klubben har faet renoveret 2 grusbaner totalt — kr. 180.000, hvoraf de kr.
150.000 blev rejst via fonde, sponsorer, event med cykling i midtbyen, etc..
Karen og hendes mand Bent stod for alt i denne forbindelse.

Deltager i JTU 's klubsamarbejdsmgder, har deltaget pd JTU "s Senior Camp
i Tyrkiet og sikkert meget meget mere....

Karen har et meget smittende humgr, har altid overskud til en snak eller et
godt rad - hun er en givende ildsjzel, der i den grad har vaeret med til at
skabe positiv udvikling i Hadsund Tennisklub. Hadsund Tennisklub meldte
sig i 2012 ind i Dansk Tennis Forbund igen.

Alle 3 modtog JTU Fortjenstndl pa generalforsamlingen ledsaget af
klapsalver fra forsamlingen.

Henning Damsgaard:

FAresndl: Peter Leth Andresen

Vi tager i dag med stor beklagelse afsked med vores formand gennem de
seneste 6 ar.

Peters karriere i tennis startede allerede i juniortiden i Kolding Tennis Klub.
De var en gruppe pa 5 unge mennesker, der mere eller mindre selvbestaltet
lavede en ungdomsbestyrelse, som straks fil opbakning fra klubbens
bestyrelse. Peter fil flere sydjyske mesterskaber i juniortiden.

Efter skoletiden flyttede Peter til Arhus for at laese. ALTS blev hans klub der.
Ret hurtigt blev han kapret til at sta for turneringsudvalget og i en arraekke
var han turneringsleder for LESCHLY CUP.

Senere blev han uddannet som DTF-diplomtraener og indvalgt i JTU's
bestyrelse, hvor han i 6 ar var boss for uddannelsesudvalget. Dengang var
det unionerne, der stod for planlaagning og afholdelse af traeenerkurser.

De seneste 6 ar har Peter veeret formand i JTU. Der er sket en stor positiv
udvikling i JTU i hans formandstid.

Vi kan ikke naevne det hele, men fremhave oprettelsen af en stilling som
Aktivitetskonsulent. Det har veeret med til at skabe ny energi og aktivitet
blandt klubberne og tennisspillerne i det jyske omrade. Peter har veeret en
dygtig ordstyrer i bestyrelsen og i det hele taget en rigtig god formand, hvis
evner vi nok kommer til at savne i den kommende tid.

Referat af ordinaer JTU-generalforsamling den 5. marts 2013

Side 15



AN
é O(p
S JTU 2
O

/I/"’I S \ﬁ\

Peter har ogsa qua hans stilling som unionsformand vaeret med i Forbundets
bestyrelse.

Jyllands Tennis Union vil sige mange tak til Peter for hans store og
engagerede arbejde for JTU, og uddele vores aeresnal til ham med ordene:
Vi haber at se dig igen i JTU i en anden funktion. Og det tror vi at du vil
ggre, for det er helt sikkert, at du holder meget af TENNIS.

Peter modtog JTU ‘s Aresnal ledsaget af klapsalver.

Jargen Torpe Kann: Tillykke til jer alle med fuldt fortjent haeder. Er der
andre der gnsker ordet her under eventuelt?

Asbjgrn Nordam, Skive: Tak for indsatsen til Peter fra Skive Tennisklub! Tak
for den store frivillige indsats til gavn for jysk tennis og de jyske klubber.
(Asbjgrn overrakte en gave/hilsen fra Skive Tennisklub). Derudover 3 ting.
1. Opdeling af holdturneringen - Skive er ikke udelt tilhaenger, men det er
godt at man har beholdt en mixraekke som en mulighed.

2. Aldersrelateret treeningskoncept — DTF. Hvad ggr man ift. de instruktgrer
der har en “zldre uddannelse”. Skal de igennem igen, eller kommer der
brush-up kurser?

3. Heldagsskolen - har I gjort jer nogle tanker om hvordan foreninger og
tennisklubber skal finde “sin plads” i forhold til tankerne omkring
heldagsskolen? Har I teenkt over hvad dette betyder? Hvordan sikrer man at
tennissporten far en plads i den nye taenkning, hvor bgrnene fgrst har fri fra
skole kl. 16.00?

Jérn Harder, Cool Sport/HEAD: Blot et kort indlaeg om en ny bold - HEAD
Pro. HEAD har faet noget kritik af HEAD Silver og derfor har man valgt at
indfgre en ny bold, HEAD Pro - der ogsa bliver billigere end HEAD ATP,
fortsat med bonus via JTU-aftalen. I Igbet af marts maned kommer der
mere info, ny hjemmeside, etc.. S8 Cool Sport hdber pad god opbakning fra
de jyske klubber til den nye bold og JTU-aftalen generelt.

Peter Leth Andresen, JTU: Svar til Asbjgrn. Ved ikke om der kommer kurser,
men det er noteret og tages med til DTF. Angdende heldagsskolen, sd gor
DIF og DTF sig nogle overvejelser. "De sma sportsgrene” kan man godt
frygte vil "drukne” i heldagsskolen, mens fodbold/handbold nok skal
overleve dette.

Poul Erik Pedersen, Aars: Der kommer nogle brush-up kurser via DTF.

Sam Eyde, Ry: Tak for den dejlige buffet, snakken gik jo henover bordet i
denne forbindelse. En af de stgrste udfordringer for mindre klubber i tennis
Jylland er helt oplagt rekruttering af treenere. Altsa dermed traenermangel!
Dejligt at hgre at JTU vil prioritere dette omrdde, da treeneren jo er
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ngglepersonen i forhold til fastholdelse af nye medlemmer. Det er ikke
bestyrelsen/ledere der er afggrende, men traeneren der er vital i denne
forbindelse.

Ann Hansen, HEI: I vores klub ggr vi en del ud af at rekruttere blandt egne
juniorer til traeneruddannelse. S&8 man udvalger ngje oplagte emner og
sgrger for at de kommer pa kursus.

John Sloth, JTU: I Hammel har man haft succes med samme model som HEI
0g ngje udvalgt og brugt 3-4 af egne juniorer som hjeelpetraenere og ladet
dem vokse med opgaven.

Sam Eyde, Ry: Yderomrader har ikke samme muligheder og mange mindre
klubber har ikke samme rekrutteringsgrundlag, derudover flytter mange i
forbindelse med studie, etc.. S& vigtigt at JTU vil prioritere dette.

Henning Damsgaard, JTU: Udfordringen omkring heldagsskolen kan ogsa
vaere at bgrnene fgrst kan veere i klubberne senere, hvor der er
spidsbelastning p@ baner af klubbens menige seniorer. Med andre ord kan
traeningen maske fgrst startes efter kl. 16.30 og det kan give problemer i
nogle klubber.

John Sloth, JTU: En kommentar til Asbjgrn tidligere indlaeg omkring
holdturnering, 2 mands hold, etc.. Fokus pd at 2 personers hold kan deles
mellem 3-4 personer, s& de far oplevelsen af at vaere pa et hold og bliver
mindre sdrbare ved afbud, skader og andet.

Gert Trabjerg, Vejle: Har man overvejet koordinering af kampe sa piger og
drenge kan spille hjemmekampe pa samme tid i samme klub?

John Sloth, JTU: Der er en utrolig sveer logistik forbundet med dette,
derudover spreder tilmeldinger sig pa flere forskellige 8rgange, etc.. Sa det
er nok ikke realistisk at imgdekomme.

Torben Hocksdahl, DTF: JTU har flot lanceret flere tilbud og fremlagt flere
ideer og tiltag. Som et supplement til den traditionelle holdturnering og
diverse motionisttreef vil jeg naevne DTF Cup, som jo er en fleksibel
turnering for 2 personers hold. Det er gratis at deltage og klubben modtager
bolde til hjemmekampe uden beregning. Jo flere tilmeldte hold, des mindre
bliver afstanden imellem klubberne. S3 det er vigtigt med opbakning til
denne turnering.

Asbjgrn Nordam, Skive: Gentager blot at jeg deltager i DTF's
generalforsamling og at jeg hgrer pd Peter Andresen at vedtagelsen af den
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nye struktur maske er "pa vippen”. Derfor - ggr brug af jeres stemme - jeg
medtager gerne fuldmagter fra andre klubber.

Peter Leth Andresen, JTU: Det er i dag den sidste frist for tilmelding til
DTF’s generalforsamling, s8 man kan jo nd hjem og sende en mail med

tilmelding. Ellers kan I sende fuldmagt til Lene (JTU Kontoret).

Jgrgen Torpe Kann: Er der flere indlaeg, spgrgsmal eller kommentarer? Det
er ikke tilfaeldet. Dermed er generalforsamlingen afsluttet. Tak for i aften.

Peter Leth Andresen, JTU: Slutteligt en tak til Jgrgen Torpe Kann for myndig
ledelse af forsamlingen. Tak for i &r, tak for denne gang - kom godt hjem.

Den /3 2013 Den /3 2013

Jgrgen Torpe Kann, dirigent John Sloth, formand
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Bilag 1: Deltagerliste JTU Generalforsamling 2013

Billund
Fjerritslev
Hadsten
Hadsund
Hammel
HEI

HEI
Holstebro
Kolding
Kristrup
Odder
Randers
Risskov

Ry

Sdr. Omme
Skive
Skovbakken
Vejle
Viborg

Aars

JTU
JTU
JTU
JTU
JTU
JTU
JTU

Gaest - Cool Sport

DTF
Dirigent

Folmer Mikkelsen

Dolf Handrup, Inger Nielsen
Suzan Behr

Karen Johansen, Bent Johansen
Peder Helbo

Karen Meyer, Ann Hansen
Ann Hansen

Ruby Kristensen

Lasse Skov

Helle Friis

Erling Rovelt

Martin Leerhgy

Erik Segel

Sam Eyde

Anton Pedersen

Asbjgrn Nordam

Susanne Rejnholdt

Gert Trabjerg

Christian Nissen

Poul Erik Pedersen

Peter Andresen

John Sloth

Henning Damsgaard
Morten Riisgaard-Dam
Lone Tgrnes Andersen
Lene Steffensen

Lars Elkjeer

Jgrn Harder
Torben R. Hocksdahl
Jorgen Torpe Kann
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Bilag 2 - JTU “s Forslag til eendring af vedtaegter.

Bestyrelsen foreslar vedteegtsaendringeri § 7.

Ny formulering:

Unionen ledes af en bestyrelse, der bestdr af 1 formand, 1 kasserer samt 4-6
bestyrelsesmedlemmer.

Stk. a
Af den gvrige bestyrelse veelges halvdelen i lige 8r og den anden halvdel i ulige
8r.

Nuvaerende formulering:

Unionen ledes af en bestyrelse, der best8r af 1 formand, 1 kasserer samt 5
bestyrelsesmedlemmer.

Stk. a
Af den gvrige bestyrelse veelges i lige 8r 2 medlemmer og i ulige 8r 3
medlemmer.
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