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Medlem af Dansk Tennis Forbund

DAGSORDEN OG REFERAT
1. Valg af dirigent og referant
Bestyrelsen foreslog Jgrgen Torpe Kann som dirigent.
Der var ingen andre forslag. Jgrgen blev valgt med applaus.

Dirigenten konstaterede at generalforsamlingen var lovlig indkaldt i forhold til indkaldelse
og dermed beslutningsdygtig.

Andreas Berner blev valgt som referent.

2. Bestyrelsens beretning for det forlgbne ar
Formand David Servé praesenterer bestyrelsens beretning og highlights ud fra den skriftlige
beretning. Se JTU’s beretning HER
Efter beretningen fik generalforsamlingen ca. 10 minutter til drgftelser ved bordene omkring
hvad et tilbud om unionstraening kunne indeholde.
Inden der blev abnet op for spgrgsmal og kommentar fra salen, oplyste JTU
bestyrelsesmedlem, Simon Verner, om det nuvarende tilbud om JTU fallestraening, som
kan laeses om HER

Spgrgsmal til beretningen og drgftelse heraf:

Dorthe KlGwer, Skovbakken:
Er JTU’s bestyrelse velvidende om hvor mange klubber der mangler treenere?

Charlotte Wejs, JTU bestyrelsesmedlem:
Nej, kan du prgve at uddybe det Dorthe?

Dorthe Kliwer, Skovbakken:

Vi oplever i Arhus omradet at mange af de mindre udendgrsklubber ikke selv har traenere og
derfor enten kommer til os og spd@rger efter hjelp til dette, eller spgrger nogle af vores
treenere uden om os, jeg foretraekker helst det fgrste. Men vi har i Skovbakken hele tiden
brug for mellem 12-16 traenere til vores forskellige aktiviteter og vi har derfor ikke rad til at
miste en handfuld hver udendgrssaeson til de mindre omkringliggende klubber.

Simon Verner, JTU bestyrelsesmedlem:

Det ville veere oplagt hvis der i Jylland kunne g@res brug af DTF treenerhus, hvor der kunne
tilbydes en eller flere fuldtidstraenere til mange af de mindre klubber, men der er nogle
logistiske problemer med kgrsel, som vil optage store dele af tiden og budgettet.

Charlotte Wejs, JTU bestyrelsesmedlem:

Dorthe, der burde da vaere masser af unge spillere i Arhus som gerne vil vaere traenere. Har
du en idé om hvorfor der mangler traenere?
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Dorthe KlGwer, Skovbakken:

Jeg fornemmer at de mindre klubber ikke selv ggr noget ud af at udpege og uddanne nye
traenere og typisk kun taenker en sason ad gangen og det er selvfglgelig ogsa sveert nar de
kun har udendgrssaesonen og derfor ikke skal bruge traenere resten af aret og derfor
henvender de sig bare til vores traenere og vi skal sa derfor starte forfra igen.

Peder Helmuth Hansen, Sgnderborg:

Nede hos os kgrer vi jo med moderklubkoncept, hvor vi som morderklub hjzlper de sma
omkringliggende klubber med traenere i udendgrssaesonen og det har fungeret fortrinligt og
giver ogsa vores unge traenere mere erfaring.

Charlotte Wejs, JTU bestyrelsesmedlem:
Hvad med i Silkeborg og @BG, hvad ggr | der?

Lars Houe, @BG Silkeborg:

| Silkeborg har vi ogsa et moderklub princip, hvor de store klubber, som os selv, baerer et
ansvar for de mindre klubber og laver faellestraeening sammen med de sma klubber. Det giver
et fremragende feellesskab og vi er med til at Igfte tennis i hele Silkeborg omradet.

David Servé, JTU formand:

Der er helt klart et stort problem ude i klubberne med at finde traenere og der kan og skal vi
som JTU hjaelpe de mindre klubber, i samarbejde med de stgrre klubber, sa vi ikke star i en
situation hvor der mangler traenere.

Brian Kjaer, DGI:

Vi hgrer ogsa denne problematik fra vores landdelskonsulenter og isaer ogsa noget sa lav
praksis som leje eller fremskaffelse af en bil som de unge traenere kan kgre rundt i, da de
typisk ikke selv har bil og der jo godt kan vaere langt imellem klubberne i Jylland. Jeg vil derfor
ogsa opfordre til at samarbejde med landdelskonsulenterne, da de har den lokale viden og
netvaerk.

Peder Helmuth Hansen, Sgnderborg:

Vi har af flere omgange haft stor succes med at bruge udenlandske studenterne som
traenere. Hvis vi kan tilbyde dem en kontrakt pa minimum 10 timer om ugen kan de nemlig
fa dansk SU og det meget attraktivt. Sa selvom vi maske ikke kan tilbyde top Ign og timer sa
far de stadigvaek de ekstra penge fra SU, som de sa ikke ville fa hvis de ikke var traenere hos
0s.

Ole Nielsen, Tapdrup:

| Viborg kommune har vi lavet et traenernetvaerk, hvor der bliver udvekslet erfaringer og der
kan hjzelpes til at deekke traening forskellige steder.
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Peder Helmuth Hansen, Sgnderborg:

| vores kontrakt med vores cheftraner star der ikke noget om sportslige malsaetninger, men
der star derimod at han har ansvaret for hele tiden at erhverve og uddanne nye traenere sa
der holdes gang i pibelinien.

Simon Verner, JTU bestyrelsesmedlem:

Det kan veere at der er en stgrre problematik i treeneruddannelsen end vi lige kan klare her
i aften. Maske der skal nytaenkes og diskuteres med DTF om der skal laves om pa proceduren
omkring treenerkursus, sa i stedet for at udbyde et kursus et tilfeeldigt sted i Jylland, sa lade
det veere klubberne som skal ind pa kursusser, nar de har selv har deltagere til det.

Asbjgrn Nordam, Skive:

Det var fgrst da vi havde besgg af en etableret traener og jeg fik lov til at ga bag ham og suge
til mig, at jeg laerte hvordan det rigtig fungerer. Jeg laerte de sma tricks til at holde tre baner
i gang osv. Jeg blev virkelig inspireret. Sa de klubber som skal afholde unionstraening skal
have deres lokale treenere med som assistenter, sa de kan laere og blive inspireret af de mere
erfarne og etableret treenere.

Andreas Berner, JTU konsulent:

| forlengelse af det, kunne det maske give mening at afholde lokale traeenerworkshops rundt
om i Jylland, hvor treenere kunne blive inspireret og sparre med hinanden.

Asbjgrn Nordam, Skive:

Sidste ar havde vi seks 60+ hold som gerne ville deltage i holdturneringen, men vi kunne dog
ikke finde nogle naboklubber at spille i mod, selvom jeg gjorde alt for ringe rundt og sparge,
sa det ikke til noget for de seks hold og det har jeg skulle hgre for. Derfor frygter jeg for at
der i ar kommer 10 hold og siger de vil spille i 60+ og hvis vi sa ikke kan finde nogle
modstandere, sa kan jeg naermest ikke vise mig i klubben igen.

Charlotte Wejs, JTU bestyrelsesmedlem:
Fgler du dig svigtet i den forbindelse?

Asbjgrn Nordam, Skive:

Der ligger i hvert fald en stor opgave i at fa hold til at stille op i vores region og jeg haber det
kan lade sig ggre i ar.

Andreas Berner, JTU konsulent:

Det er vi velvidende om og vi vil i samarbejde med DGI ggre en stor indsats for at det lykkes
og endnu flere kommer med.
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Jorgen Torpe Kann, dirigent:
Der mange gode punkter for bestyrelsen at arbejde videre med.

Med disse bemaerkninger blev beretningen taget til efterretning.
3. Forelaggelse af revideret arsrapport for det forlgbne ar til godkendelse
Kasserer Charlotte Wejs fremlagde regnskab 2021 og gennemgik budget for 2022.

Se arsrapporten HER

Spergsmal til regnskabet og drgftelse heraf:

Peder Helmuth Hansen, Sgnderborg:

Det skaerer lidt i mine gjne at der star klubudvikling som et omrade i regnskabet, nar nu vi
har lavet en rammeaftale med DGlI, hvor de star for alt klubudvikling. Sa maske | skal vaere
lidt skarpere pa hvad de forskellige poster hedder i regnearket.

Charlotte Wejs, JTU bestyrelsesmedlem:

Den post er Ignnen til Camilla (i @jeblikket, Andreas), sa der laegger ikke noget
klubudviklingsarbejde bag det, som det vi kender og ved DGI laver. S& det er taget til
efterretning og vi ser pa om posten kan hedde noget andet.

Mads Brix, Aalborg:

Nu har | fortalt om de her penge som afszettes i ar til forskellige traeningstilbud, hvordan kan
vi fa en del af de pengene?

Simon Verner, JTU bestyrelsesmedlem:

| kan henvende jer med jeres behov og sa kan vi vaere behjalpelig med enten traenere eller
tilskud til treenere og bolde mm.

4. Forelxeggelse af bestyrelsens budgetforslag for det kommende ar til godkendelse,
herunder fastsattelse af kontingent

Jorgen Torpe Kann, dirigent:

Informerer om at kontingentet er uaendret i 2022, sa det saledes ud:
Grundkontingent - kr. 500,00 (deekker op til 50 medlemmer)

Fra medlem nr. 51 - kr. 92,77 pr. medlem

(deekker JTU og DTF kontingent)

Kollektiv forsikring DIF - kr. 4,93 (pr. medlem - betales for alle medlemmer)

Med disse bemaerkninger godkendtes kontingentet.
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5. Indkommende forslag
Der er ingen indkommende forslag.

Hadersbeviser
| en pause i den udsendte dagsorden blev der uddelt fglgende haedersbevisninger:

Lauritzen-Sonnichsen prisen 2021
Arets vinder er @BG Silkeborg

Arets Tennisklub 2021
@BG Silkeborg — Indstillingen kan laeses HER

6. Valg af kasserer
Bestyrelsen foreslar genvalg af Charlotte Wejs fra Sgnderborg. Der var ikke andre forslag.
Charlotte Wejs blev valgt for en 2 arig periode

7. Valg af bestyrelsesmedlemmer
Felgende er pa valg
e Orla Hoppe fra Arhus 1900 modtager genvalg
e Frits Rasmussen fra Ribe modtager genvalg
e René Aarup Olsen fra Brgnderslev opstiller til bestyrelsen
Felgende er pa valg
e Formand David Servé fra Hgrning 2021-2022

e Simon Verner fra Esbjerg 2021-2022
Orla Hoppe bliver genvalgt 2022-2023
Frits Rasmussen bliver genvalgt 2022-2023
René Aarup Olsen bliver valgt for 2022
Bestyrelsen har ikke flere forslag til bestyrelsesmedlemmer.
Er der i salen nogle forslag?
Der er ingen kandidat til den sidste bestyrelsespost og der bliver dermed ikke valgt nogen.

8. Valg af 2 suppleanter

Der skal ikke vaelges suppleanter nar bestyrelsen ikke er fuldtallig. Der er ingen indvendinger
mod dette.

9. Valg af appeludvalg
Poul Erik Pedersen er pa valg og gnsker ikke genvalg.
Bestyrelsen har ikke andre forslag til posten. Der er ingen forslag fra salen.

David Servé forteeller herefter at Poul Erik Pedersen er villig til at tage et ar mere, hvis ikke
der er andre som stiller op.

Jgrgen Torpe Kann foreslar at Poul Erik Pedersen veaelges for et ar og der arbejdes pa at finde
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en aflgser til naeste ar.

Poul Erik Pedersen bliver genvalgt for 2022-2024, men med tilkendegivelse om at kunne
treede ud i 2023, hvor bestyrelsen ville finde en ny kandidat for de resterende to ar.

10. Valg af revisor og en suppleant
Henrik Aaen er pa valg og accepterer genvalg.
Poul-Henning Vietz som revisorsuppleant er pa valg og accepterer genvalg.
Der var ikke andre forslag.
De blev begge genvalgt.

11. Eventuelt
Asbjgrn Nordam, Skive:
Til jer som har padel i jeres klubber, hvad skal et kontingent koste for padel i en tennisklub?

Peder Helmuth Hansen, Sgnderborg:

1250 kr. om aret for bade padel og tennis hos os, tror jeg nok det bliver til, med inspiration
fra Randers Tennis & Padel*.

*(Det er efterfolgende blevet oplyst at prisen for kontingent i Randers Tennis & Padel er pd
1900 kr. for bade tennis og padel og det vil det ogsG komme til at koste i Sgnderborg
Tennisklub)

Aase Andresen, Kolding:
Har JTU et samarbejde med Leschly Foundation?

Charlotte Wejs, JTU bestyrelsesmedlem:
Nej det har vi ikke.

Henrik Maris, DTF bestyrelsesmedlem:

De (Leschly Foundation) vil gerne hjelpe dansk tennis, men ikke gennem DTF. De stgtter de
bedste danske juniorer med gkonomi, rejser og ekstra treening og nu begynder de ogsa at
afholde turneringer og camps for de naestbedste. Sa vi holder godt gje med og er i dialog
med dem hele tiden.

Jorgen Torpe Kann, dirigent:
Ellers nogle bemaerkninger. Tak for god ro og orden. Tak for i aften.
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